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Nous recrutons pour notre MJC un{e) Animateur(trice) - SECTEUR JEUNESSE (11/17 ans) @ .Con,trat a.duree
indéterminée

Placé sous l'autorité du directeur de la MJC : Contrat tout public

Vous exercerez sous la responsabilité du responsable jeunesse, de la Direction et de la Coordinatrice @ 25h
Enfance - Jeunesse et aurez pour principales missions : horaires normaux

- Concevoir, proposer et mettre en oeuvre des projets culturels, de loisirs et citoyens en prenant en @ gourpe B - Coeff 260

compte les besoins du public et en respectant le projet associatif et pédagogique
- Etre force de proposition en termes d'élaboration, mise en oeuvre et suivi de projets culturels,

prévention et citoyenneté.

- Animer et participer & Faccueil du Point Rencontre Jeunes

- Connaitre les dispositifs jeunesse (VVV, TLPJ, CLAS, ALAC, PLC, ERASMUS +)

- Accompagner des adolescents lors des différentes animations (activités, CLAS, ALAC, camps,

chantiers jeunes )

- Participer et mettre en oeuvre les animations locales proposées par la MJC
- Gérer les taches administratives de l'action jeunes

- Travailler en partenariat avec I'"ME de Marquefave

Compétences requises :

- Connaissance et application de la méthodologie de projet et conduite de projet
- Réflexion pédagogique a partir d'une analyse de besain identifié
- Maitrise de l'outil informatique et multimédia

Condition du poste :

- Temps de travail pouvant inclure des week-ends et des soirées
- Contrat & durée indéterminée - 25h/ semaine annualisé dont 6h de CLAS

Profil souhaité

Expérience

Débutant accepté

Compétences
Concevoir et animer des activités de détente ou de loisirs
Informer les parents sur l'organisation de la structure et présenter le programme des acfivités aux enfants

Observer le comportement, I'évolution de I'enfant et repérer d'éventuelles difficultés Transmettre et faire respecter les régles et les procédures



